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Kommunalt ägda husdjur som bor på äldre- och 
demensboenden 
 
Till husdjur räknas katt.  

För katt gäller följande;  

 • Vara van att vistas inomhus. 

 • Vara rumsren och frisk. 

 • Vistelse sker i allmänna utrymmen (ej kök) eller utomhus. 

 • Byte av kattsand ombesörjs av personal.  

• Inköp av djurmat och kattsand ombesörjs av personal. 

 • Katten ska vara försäkrad och kastrerad/steriliserad. Enhetschefen 

ansvarar. 

Om katten av någon anledning (t ex aggression, nedsmutsning) inte klarar 
av att vistas på ett särskilt boende är det enhetschef som ombesörjer 
förflyttning av katten till en annan form av vistelse/avlivning.  

I samband med rekrytering av personal ska det i förekommande fall framgå 
av annonsen att det finns katt i verksamheten med anledning av eventuella 
allergier eller rädsla för katt hos de sökande.  

Katt får endast finnas på följande boenden: Floby Äldreboende, 
Frökindsgården och Elvagården.  

Om något ytterligare boende eller avdelning önskar ha en katt skall frågan 
lyftas till socialnämndens arbetsutskott. 
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Personal som har med sin egen hund under arbetstid 
på äldre- och demensboende 
 
Ägaren och tillika personal har fullt ansvar för att hunden uppför sig på ett 
väluppfostrat sätt och inte skrämmer, skäller eller på något vis förorsakar 
brukare, anhöriga eller personal någon oro eller skada. 

Följande gäller för hunden;  

• Enhetschefen skall vara kontaktad och godkänna vistelsen.  

• Föregås av diskussion med brukare och personalgrupp.  

• Ha en positiv påverkan på brukare.  

• Vara rumsren och frisk samt van att vistas inomhus. 

• Bära halsband.  

• Måste genomgått lydnadsprov. Kopia på Diplom lämnas till Enhetschef. 

• Vistelse sker i allmänna utrymmen. Avvikelse från detta ska godkännas av 

brukare/anhöriga och Enhetschef.  

• Rastning av hund sker av ägaren tillsammans med brukare.  

• Vara försäkrad och ägaren måste ha tecknat egen riskförsäkring. Kopia ska 

lämnas till Enhetschef.  

• Endast en hund/arbetspass får vistas på avdelningen.  

Ägaren bär ansvaret för alla eventuella kostnader runt hunden som 
veterinärvård, självrisk och foder.  

Om hunden av någon anledning (t ex. aggression, nedsmutsning) inte klarar 
av att vistas på ett särskilt boende får berörd personal INTE ta med hunden 
mer. Beslutet fattas av enhetschef och är inte möjligt att överklaga.  

I samband med rekrytering av personal ska det i förekommande fall framgå 
av annonsen att det finns hund i verksamheten med anledning av eventuella 
allergier eller rädsla för densamma hos de sökande.  

Hund får endast följa med sin ägare på följande boenden: Floby 
Äldreboende, Frökindsgården och Elvagården.  

Önskar någon annan enhet att personal ska få ta med sin hund enligt 
riktlinjen ska frågan lyftas till socialnämndens arbetsutskott. 
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